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Аннотация: Ограниченные возможности здоровья традиционно рассматриваются в психологии как затруд-

ненные условия жизнедеятельности, обуславливающие специфику личностного развития и связанные с необходи-

мостью актуализации системы ресурсов. Проблема специфики содержания ресурсов в ситуации ограниченных 

возможностей здоровья долгое время не находила должного внимания в психологии. Многообразие внешних  

и внутренних ресурсов ставит вопрос об обуславливающих их факторах, о поиске качеств или способностей лич-

ности, определяющих актуализацию ресурсов. В статье представлена семантика понятия «ресурс» в группе подро-

стков с нарушениями зрения, описаны основные взаимосвязи ресурсов и когнитивно-личностных свойств (реф-

лексии, самоэффективности), ресурсов и копинг-стратегий. Наиболее часто подростки с нарушениями зрения оп-

ределяют ресурс как средство достижения цели, потенциал, возможности, имеющиеся у человека. Основная 

функция ресурса для подростков заключается в помощи и поддержке. Менее часто используются указания на ка-

чества личности как ресурс. С точки зрения подростков с нарушениями зрения, наиболее значимым является ре-

сурс социальной поддержки, а наименьшее значение имеет ресурс контроля напряжения, что может быть объяс-

нено спецификой возраста. Определены достоверные прямые корреляционные связи между такими ресурсами, как 

уверенность, социальная поддержка и параметрами самоэффективности и рефлексии. Для подростков с наруше-

ниями зрения оказалось важным системное использование параметров рефлексии и ресурсов. Совокупность пара-

метров рефлексии является предиктором ресурса здоровья, а также является предиктором множественного копин-

га. Использование подростками совокупности параметров рефлексии определяет применение ресурса социальной 

поддержки и здоровья. Наибольшее влияние на использование ресурса социальной поддержки имеет рефлексия 

общения. Системное использование ресурсов совладания определяет параметр самоэффективности. 

Ключевые слова: подростки с нарушениями зрения; понятие «ресурс»; ресурсный потенциал личности; реф-

лексия; копинг. 
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ВВЕДЕНИЕ  

Проблема ресурсов в психологической науке имеет 

достаточную разработанность с точки зрения многооб-

разия подходов, классификаций, определения терми-

нов. Однако нужно указать, что большинство имею-

щихся работ опираются на данные, полученные при 

обследовании людей с типичным развитием. Специфи-

ка содержания системы ресурсов в ситуации ограни-

ченных возможностей здоровья (ОВЗ) долгое время 

оставалась за пределами внимания исследователей.  

В то же время ситуация инвалидности или ОВЗ являет-

ся для личности трудной жизненной ситуацией, часто 

ведущей к серьезной перестройке жизненного сцена-

рия, изменению системы отношений в различных сфе-

рах, изменению вариантов адаптации личности. Эффек-

тивность этих процессов связана с актуальной для че-

ловека системой ресурсов. 

Обращаясь к анализу научных работ по данной про-

блеме, видим достаточно ожидаемую классификацию 

ресурсов на внешние и внутренние. Среди наиболее 

значимых внешних ресурсов названы наличие работы, 

возможность заниматься спортом [1; 2]. Важной являет-

ся система социальной поддержки, в первую очередь – 

проявление доброжелательного отношения к сотрудни-

кам с ОВЗ со стороны руководства. Оценивая сильные 

и слабые стороны работников, руководители отмечали 

трудолюбие, ответственность, уступчивость, честность 

и социальные способности сотрудников с ОВЗ. В то же 

время руководители указывают на неустойчивость их 
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самооценки, неуверенность в себе, впечатлительность. 

Однако именно понимающее отношение руководителей 

связано с удовлетворенностью работой и эмоциональ-

ной вовлеченностью в трудовой процесс со стороны 

сотрудника с ОВЗ [2; 3]. Необходимым является отсут-

ствие социальной изоляции человека с ОВЗ, отсутствие 

стигматизации, наличие поддержки личности на раз-

личных уровнях общества (микро-, мезо-, макро-) [4–6]. 

В ряде работ внешним ресурсам отдается ведущая роль: 

указано, что низкий социально-экономический уровень, 

статус бедности, недоступность или плохая организа-

ция внешней среды, недостаточность медицинской по-

мощи и лекарственного обеспечения, наличие семей-

ных кризисов ведет к значительному снижению ре-

сурсного потенциала личности [7–9]. 

Обращаясь к анализу внутренних ресурсов лично-

сти, нужно отметить, что в некоторых работах опреде-

лен ряд факторов, которые имеют значение для адапта-

ции, но их трудно классифицировать в дихотомии 

«внутренние – внешние». Это пол, возраст, этническая 

принадлежность, наличие/отсутствие партнера. Уста-

новлено, что женщины имеют более высокие парамет-

ры адаптации при инвалидности; низкие параметры 

субъективного благополучия в ситуации инвалидности 

оказались связанными с молодым возрастом, внешней 

выраженностью дефекта, отсутствием партнера [10; 

11]. В зарубежных исследованиях предпринята попытка 

анализа ресурсной роли черт личности, опирающаяся 

на модель Большой пятерки. Определено, что нейро-

тизм является предиктором снижения способности 

личности к самоуправлению [12]. Выраженность физи-

ческого дефекта отрицательно коррелирует с показате-

лями экстраверсии, открытости новому опыту [10].  

В работе [13] показаны взаимосвязи между спецификой 

личности типа D, качеством жизни, стигмацией паци-

ентов с раком легких. Для личности типа D характерно 

подавление самовыражения, преобладание негативных 

эмоций, страх отвержения. Результаты исследования 

показывают наличие более низкого качества жизни  

у представителей данной группы, высокий уровень са-

мообвинения в заболевании, более тяжелые симптомы 

[13]. В других работах показана ведущая роль эмоцио-

нального интеллекта в формировании самооценки  

и показателях депрессии у пациентов с пограничным 

расстройством личности. Высокий уровень эмоцио-

нального интеллекта, возможно, играет прямую и/или 

косвенную потенциальную профилактическую и тера-

певтическую роль в суицидальном поведении пациен-

тов данной группы [14].  

В ряде научных исследований определены личност-

ные параметры, личностные качества, навыки и спо-

собности, которые могут выступать в качестве предик-

торов ресурсов. Большое значение в становлении ре-

сурсной системы личности в ситуации инвалидности 

имеют процессы самоидентификации и самокатегори-

зации. Ориентация на просоциальные установки, пре-

одоление рентной мотивации и ожидания объемной 

социальной поддержки связаны с большей стрессо-

устойчивостью личности. Ресурсный потенциал лично-

сти, по мнению С.А. Калашниковой, S. Shorey и др., 

обусловлен формированием адекватной системы цен-

ностей и корректировкой инфантильных установок [15; 

16]. Развитие навыков социального взаимодействия 

обеспечивает способность личности к адекватному реа-

гированию в кризисной ситуации [15; 17; 18]. Наличие 

прочной системы социальных связей, включенность  

в активное социальное взаимодействие выступают в ка-

честве стратегии совладания со стрессом и определяют 

успешность адаптации людей с ОВЗ [19; 20]. В некото-

рых работах среди значимых факторов продуктивного 

совладания со стрессом называются наличие широкого 

круга мотивов, способность к перестраиванию структу-

ры мотивации, сохранность высших психических 

функций [21; 22]. В подростковом возрасте особенно-

сти Я-концепции становятся одним из ресурсов лично-

сти. Большое значение для преодоления стрессовых си-

туаций на данном этапе онтогенеза имеет дифференци-

рованность представлений о себе, уверенность в собст-

венных силах, высокий уровень самооценки [18]. 

Многообразие внешних и внутренних ресурсов ста-

вит вопрос об обуславливающих их факторах, о поиске 

качеств или способностей личности, определяющих ак-

туализацию ресурсов. В качестве таких предикторов на-

ми были рассмотрены способность личности к рефлек-

сии и самоэффективность. Выявлена важность самоэф-

фективности как предиктора ресурсов совладания со 

стрессом, осознания и роста этих ресурсов. Показано, что 

общий уровень рефлексии приводит к повышению роли 

ресурса «контроль напряжения», а ситуативная рефлек-

сия формирует способность управлять ресурсами [23]. 

Цель пилотажного исследования – определение осо-

бенностей психологических ресурсов у подростков  

с нарушениями зрения и их взаимосвязи с когнитивно-

личностными свойствами (такими как рефлексия и са-

моэффективность).  

 

МЕТОДИКА ПРОВЕДЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ  

Исследовательская выборка включала 22 респондента 

подросткового возраста с нарушениями зрения, средний 

возраст испытуемых – 16,5 лет (от 16 до 18 лет), из кото-

рых 9 юношей и 13 девушек. Все респонденты имеют 

ограниченные возможности здоровья, обусловленные 

нарушением зрения и подтвержденные психолого-

медико-педагогической комиссией. База исследования: 

государственное казенное общеобразовательное учре-

ждение «Школа-интернат Костромской области для 

слепых, слабовидящих детей». 

В исследовании использовались опросные методы  

и методы статистической обработки результатов. Диаг-

ностический пакет включал следующие методики: оп-

росник рефлексивности А.В. Карпова [24]; шкалу общей 

самоэффективности Р. Шварцера, М. Ерусалема [25]; 

методику «Условный собеседник» М.А. Холодной [26, 

с. 84–88]; опросник оценки ресурсов совладания со 

стрессом – CRIS, разработанный К.Б. Матени и адапти-

рованный А.В. Махначом и Ю.В. Постыляковой [27]; 

опросник самовоспринимаемой гибкости совладания со 

стрессом (Self-Perceived Flexible Coping with Stress)  

M.J. Zimmer-Gembeck, E.A. Skinner и др. [28]. В опрос-

нике рефлексивности А.В. Карпова шкала согласия  

с представленными утверждениями была приведена  

к пятибалльной шкале Лайкерта. Для статистической 

обработки использовалась программа Statistica 10.0, 

проводился дискриптивный анализ и вычислялся коэф-

фициент корреляции r-Спирмена.  
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Процедура проведения опросных методик была 

адаптирована с учетом зрительных ограничений: инди-

видуальная форма проведения с учетом зрительной 

нагрузки, вербальное сопровождение инструкций экс-

периментатором и продление времени предъявления 

формулировок опросников. Семантической адаптации 

подверглись некоторые формулировки опросников. 

Адаптация проводилась с целью преодоления харак-

терного для людей с нарушением зрения вербализма, но 

с сохранением смысла высказываний. Исключались 

понятия высокой степени абстрактности, при адаптации 

вопросов использовались приемы прояснения контек-

ста, ссылки на конкретные ситуации, подбор определе-

ний. В семантической адаптации принимали участие  

4 эксперта-психолога, специализирующихся на нару-

шениях психического развития.  

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ  

Определено смысловое содержание, которое подро-

стки вкладывают в понятие «ресурс». Анализ высказы-

ваний, полученных с помощью методики «Условный 

собеседник» [26] в группе подростков с нарушениями 

зрения, позволил выделить 4 основных варианта значе-

ний (таблица 1). 

Для оценки выраженности ресурсов совладания со 

стрессом по методике CRIS [27] нами была подсчитана 

наполненность субшкалы у каждого испытуемого (про-

цент полученных показателей по отношению к макси-

мально возможному) и вычислено среднее значение  

в выборке. Это дало возможность оценить профиль ре-

сурсов в выборке с помощью сравнения шкал между 

собой (таблица 2). 

Определен показатель самоэффективности в иссле-

дуемой группе (М=31,18, Std.Dev.=5,46). Он находится 

на уровне средних значений. Выявлен уровень общей 

рефлексии и отдельных ее параметров по опроснику 

рефлексивности А.В. Карпова [24] (таблица 3). 

В группе респондентов определен уровень выра-

женности различных видов копинга (таблица 4). 

Параметры рефлексии и различных видов копинга 

находятся в данной группе респондентов на уровне 

средних значений. 

Установлены достоверные корреляционные связи 

(р<0,05) между параметрами самоэффективности, реф-

лексии, индивидуальными ресурсами «уверенность» 

(r=0,609) и «социальная поддержка» (r=0,683). Уста-

новлена связь рефлексии общения с ресурсом совлада-

ния в виде социальной поддержки (r=0,493). Выявлена 

отрицательная корреляционная связь между общей 

рефлексивностью (r=−0,496), показателями ретроспек-

тивной (r=−0,595) и ситуативной рефлексии (r=−0,448) 

с ресурсами здоровья. Отмечена отрицательная связь 

между ресурсом направленности на себя и перспектив-

ной рефлексией (r=−0,460).  

Установлены достоверные корреляционные связи 

ресурсов совладания и копинг-стратегий, используе-

мых подростками с нарушениями зрения (р<0,05). 

Множественный копинг связан со следующими ресур-

сами: уверенность (r=0,605), способность к контролю

 

 

 
Таблица 1. Семантическая вариативность понятия «ресурс», полученная с помощью методики  

«Условный собеседник» [26] в группе подростков с нарушением зрения 

 

 

Вариант значения Примеры высказываний 

Ресурс – средство 

Ресурс – материальные и нематериальные объекты, семейные, личностные (качества, черты,  

способности, цели, здоровье, физические качества), которые человек может использовать в трудных  

ситуациях; 

ресурс – это то, что может быть использовано с целью получения новых знаний, то, что может быть  

истрачено; 

ресурс – это то, что может самостоятельно (по большей части) влиять на какие-либо окружающие  

условия; 

ресурс – это то, что поможет тебе осуществить мечты в реальность; 

ресурс – это вещи, благодаря которым человек достигает целей в разных отраслях 

Ресурс – потенциал 

Ресурс – это то, что мы имеем; 

ресурс – это огромный потенциал в достижении своих целей и возможностей; 

ресурс – источник или запас некоторых средств; 

ресурс – это внутренние силы, которые добавляют тебе уверенности; 

ресурс – возможность совершить какое-либо действие  

Ресурс – помощь,  

поддержка 

Ресурс нужен, чтобы справиться, добиться результата, победить, не заболеть, выдержать,  

не сломаться; 

ресурс в повседневной жизни – это то, что позволяет нам эффективно выполнять повседневные  

и рабочие обязанности с минимальным уровнем усталости и стресса; 

ресурс – то, что помогает справиться, добиться результата 

Ресурс – качества  

личности 

Ресурс – многогранное понятие, включающее в себя способности, навыки, внутреннее состояние  

человека, его интеллект и самооценку, психическое и физическое здоровье; 

ресурс – трудоспособность человека, умственные и физические способности, мудрость, знание,  

опыт, навыки;  

ресурс – ценности, которые есть у человека 
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Таблица 2. Показатели ресурсов совладания со стрессом по методике CRIS [27]  

в исследуемой группе (средний балл и % наполненности по субшкалам) 

 

 

Показатели ресурсов совладания  Mean (балл) Std.Dev. (балл) Mean (%) Std.Dev. (%) 

Уверенность 21,90 3,85 58,08 16,26 

Социальная поддержка 36,24 7,42 75,00 14,92 

Контроль напряжения 48,48 7,34 57,84 15,36 

Структурирование 21,00 4,73 66,48 14,98 

Здоровье 27,10 6,77 64,66 21,95 

Направленность на себя 28,81 4,24 62,50 16,83 

 

 

 
Таблица 3. Показатели рефлексии по опроснику рефлексивности А.В. Карпова [24] в исследуемой группе  

 

 

Показатели рефлексии Mean (балл) Std.Dev. (балл) 

Рефлексия общая 82,95 14,22 

Рефлексия ретроспективная  24,55 6,20 

Рефлексия ситуативная 24,00 5,92 

Рефлексия перспективная 28,32 4,90 

Рефлексия общения 22,68 5,50 

 

 

 
Таблица 4. Показатели различных видов копинга по опроснику самовоспринимаемой гибкости совладания  

со стрессом (M.J. Zimmer-Gembeck, E.A. Skinner и др.) [28] в исследуемой группе  

 

 

Виды копинга Mean (балл) Std.Dev. (балл) 

Множественный копинг 20,57 4,89 

Ситуативный копинг 24,33 4,02 

Ригидный копинг 14,06 5,74 

 

 

 

напряжения (r=0,640), способность к планированию и рег-

ламентированию собственной деятельности (r=0,490), 

здоровье (r=0,604). Ситуативный копинг имеет досто-

верную отрицательную взаимосвязь с направленностью 

на себя (r=0,459; р<0,05).  

Регрессионный анализ показал, что совокупность 

используемых ресурсов (уверенности, социальной под-

держки, контроля напряжения, структурирования, здо-

ровья, направленности на себя) определяет самоэффек-

тивность (R=0,76; R2=0,58; F=3,1878; p<0,03). Такое же 

комплексное использование ресурсов является предик-

тором множественного копинга (R=0,85; R2=0,72; 

F=6,093; p<0,002).  

Выявлено, что рефлексия является предиктором не-

которых ресурсов. Совокупность параметров рефлек-

сии определяет использование ресурса социальной 

поддержки (R=0,72; R2=0,51; F=3,1525; p<0,03). При 

этом наибольшее влияние на частоту использования 

ресурса социальной поддержки имеет рефлексия обще-

ния (b=0,87; p<0,02).  

Совокупность параметров рефлексии является пре-

диктором ресурса здоровья (R=0,70; R2=0,49; F=2,9349; 

p<0,04), а также является предиктором множественного 

копинга (R=0,91; R2=0,84; F=3,4175; p<0,04).  

 

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ  

Наиболее часто подростками с нарушениями зрения 

ресурс определяется как средство, способствующее 

достижению какой-либо цели, задачи, а также как  

44 Вектор науки ТГУ. Серия: Педагогика, психология. 2022. № 4


