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Аннотация: Оценочное задание является одним из факторов достижения точной, надежной и валидной оцен-

ки. Эффективность оценивания находится в непосредственной зависимости от характеристик задания и его соот-

ветствия требованиям. Анализ зарубежных теоретических источников позволил выявить различные аналитиче-

ские процедуры, используемые исследователями и практиками для выявления отдельных аспектов оценочного 

задания. Вместе с тем мы обращаем внимание на отсутствие систематизации подходов к анализу. Это сужает воз-

можности выявления качественных параметров оценочного задания, следствием чего становится снижение на-

дежности оценки. Цель исследования – выявить подходы к анализу оценочного задания, предлагаемые зарубеж-

ными исследователями, и упорядочить их на основе разграничения направленности анализа. Исследование прово-

дилось путем сплошного поиска теоретических источников в международных наукометрических базах полнотек-

стовых публикаций на основе ключевых слов. В результате было отобрано 18 публикаций, отражающих разные 

аналитические процедуры, которые используются для определения качества оценочного задания как дидактиче-

ской категории. Изучение публикаций позволило выделить интегративный, аутентичный, дидактический, когни-

тивный, лингвистический подходы и подход, основанный на теории дидактической оценки. Каждый подход отра-

жает специфические параметры, касающиеся непосредственно операций, видов деятельности, характеристик  

и т. п., необходимых для эффективной организации оценивания. Подходы к анализу задания ориентированы на 

выявление как внутренних параметров задания (соответствие требованиям реалистичности, ситуативности, про-

блемности; согласованность с психолого-педагогическими закономерностями организации учебной деятельности; 

учет языковых характеристик в формулировках задания; соотношение когнитивных операций, необходимых для 

выполнения задания, с требованиями сложности, доступности, целесообразности и т. п.; соответствие требовани-

ям валидной, надежной и справедливой оценочной деятельности), так и его потенциала в контексте целостного 

учебного процесса как средства влияния на обучающегося и учебный процесс. Систематизация подходов к оце-

ночному заданию становится фактором разработки практического инструментария, обеспечивающего установле-

ние качества оценочного задания для эффективной организации учебного процесса.  

Ключевые слова: оценка; оценивание; оценочное задание; анализ оценочного задания; подходы к анализу оце-

ночного задания. 
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ВВЕДЕНИЕ  

В образовательном процессе оценивание играет клю-

чевую роль. Процесс оценивания, используемый инст-

рументарий, результаты оценочной деятельности и их 

восприятие и т. п. находятся в фокусе внимания всех 

участников образовательного процесса и связаны с оп-

ределенными ожиданиями, отражающими и форми-

рующими доверие к оцениванию. Представляется оче-

видным, что качество оценивания относится к ведущим 

факторам, обуславливающим доверие к оценочной дея-

тельности. Оценка должна предоставлять и преподава-

телям, и обучающимся точную информацию об уровне 

сформированности компетенций, знаний, навыков, 

умений и т. п., что определяет направленность оценоч-

ной деятельности не просто на предоставление резуль-

татов, а на улучшение учебного процесса в целом  

и учебной деятельности каждого учащегося. Оценоч-

ный инструментарий на основе моделирования разных 

ситуаций должен обеспечивать диагностику уровня го-

товности к решению проблем разного уровня, что стано-

вится показателем практико-ориентированного подхода, 

обеспечивающего связь образовательного процесса с ре-

альными условиями. 

Движущей силой оценивания как части учебного 

процесса выступает оценочное задание, рассматривае-

мое как дидактическое средство, которое определяет 

качество достижения результатов обучения, конкрети-

зирует границы требований к когнитивным операциям, 

необходимых для его выполнения, и устанавливает та-

ким образом их ценность. Оценочное задание становит-

ся основой для диагностики степени понимания явле-

ний, процессов, закономерностей и т. п., а предлагае-

мые в нем условия актуализируют способности обу-

чающихся гибко применять знания в соответствии  

с поставленными задачами. Ясно, что эффективность 
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оценивания находится в непосредственной зависимости 

от качества предлагаемого задания. Таким образом, 

анализ требований к заданию, его потенциала и качест-

венных характеристик становится условием повышения 

эффективности оценочной деятельности, фактором 

достижения точной и надежной оценки.  

Как известно, анализ заданий (задач) реализуется во 

многих сферах и видах деятельности, что обеспечивает 

достижение высокой производительности и достаточ-

ного уровня качества. Аналитические процедуры, как 

правило, нацелены на описание особенностей физиче-

ской и/или умственной деятельности в ходе выполне-

ния задачи, требований безопасности, временных огра-

ничений или длительности выполнения, последова-

тельности операций, уровня сложности, условий, обо-

рудования, а также других факторов, влияющих на 

продуктивный характер решения задачи.  

Применение аналитического подхода к учебным за-

даниям предполагает исследование учебной деятельно-

сти и ее составляющих, необходимых для выполнения 

задания; анализ действий обучающихся, связанных  

с освоением и использованием информации, представ-

ленной в задании; когнитивный анализ задания, опре-

деляющий когнитивные операции, лежащие в основе 

выполнения задания; анализ содержания задания, ос-

новных понятий и связей между ними; анализ поведен-

ческих аспектов для выявления особенностей деятель-

ности обучающихся в контексте социального и куль-

турного взаимодействия [1]. В то же время полный пе-

ренос функций анализа учебных заданий на область 

оценивания недостаточно продуктивен ввиду отличий 

учебной и оценочной деятельности. Таким образом, 

представляется целесообразным выявление и изучение 

подходов к анализу оценочного задания как специфи-

ческого средства реализации мониторинга, диагностики 

и интерпретации учебных достижений обучающихся. 

Ряд исследований ориентирован на определение специ-

альных умений учителей, касающихся отбора оценоч-

ных заданий на основе анализа, включающего выявле-

ние особенностей и требований к заданию [2], уточне-

ния влияния ситуационных факторов на отбор [3], оп-

ределения уровня трудности для выполнения в зависи-

мости, например, от активизации определенных когни-

тивных процессов [4] и т. п. Во всех упомянутых выше 

исследованиях подчеркивается факт осмысления пре-

подавателями релевантных характеристик задания, 

учитывающихся при проведении оценивания и влияю-

щих на отбор инструментария. Изучение теоретических 

источников свидетельствует о разнообразии аналитиче-

ских подходов, но вместе с этим нет единства анализа 

качественных параметров оценочного задания. Дейст-

вительно, проведенный обзор подтверждает отсутствие 

единой классификации подходов к анализу качествен-

ных параметров оценочного задания.  

Цель исследования – выявление подходов к анализу 

оценочного задания на основе изучения теоретических 

источников и их системное представление. 

 

МЕТОДИКА ПРОВЕДЕНИЯ ИССЛЕДОВАНИЯ  

Для реализации поставленной цели был предпринят 

сплошной поиск теоретических источников по пробле-

матике анализа оценочных заданий и определения их 

качества в международных наукометрических базах 

полнотекстовых публикаций Springer, ScienceDirect, 

Tandfonline. Для поиска публикаций использовались 

следующие ключевые слова: assessment task quality, 

criteria for assessment task, assessment task quality, as-

sessment task design, assessment task analysis. Мы ис-

пользовали ключевые слова, ориентированные на под-

ход к определению качества и требований к оценочно-

му заданию как дидактической категории. Ограничения 

на время (период) публикации не были предусмотрены, 

что объяснялось в целом достаточно незначительным 

количеством публикаций по указанной тематике.  

 

РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 

В результате сплошного поиска мы отобрали  

18 публикаций. Их анализ позволил выделить различ-

ные подходы, которые принимают во внимание авто-

ры при характеристике оценочного задания и выявле-

нии его качественных параметров. Отметим, что в не-

которых работах авторы используют интеграцию ме-

тодов и процедур для анализа оценочного задания, 

именно поэтому некоторые статьи отражают два  

и более подхода.  

В результате проведенного анализа публикаций на-

ми выделены следующие подходы (рис. 1). 

1. Интегративный подход к анализу оценочного зада-

ния определяет потенциал оценочных средств в контексте 

целостного учебного процесса. При анализе публикаций 

выявлены 3 статьи, посвященные исследованию оценоч-

ного задания в рассматриваемой перспективе [5–7]. 

2. Аутентичный подход к анализу оценочного за-

дания основан на выявлении соответствия задания 

требованиям реалистичности, ситуативности и про-

блемности. В рамках теоретического поиска отмечено 

5 публикаций, авторы которых обращаются к катего-

рии аутентичности для анализа требований к оценоч-

ному заданию [8–12]. В рамках аутентичного подхода 

найдена 1 публикация [13], в которой представлен 

анализ задания в контексте профессиональной дея-

тельности на основе выявления связей между задача-

ми, которые требуется решить обучающемуся, и тру-

довыми функциями.  

3. Дидактический подход обеспечивает анализ оце-

ночного задания на основе конкретизации педагогиче-

ских условий отбора и использования оценочного зада-

ния, обоснования целей, структуры и содержания зада-

ния с учетом психолого-педагогических закономерно-

стей организации учебного процесса. В группу иссле-

дований, рассматривающих оценочное задание с точки 

зрения дидактического подхода, вошли 2 публикации 

[14; 15].  

4. Когнитивный подход направлен на анализ выпол-

нения оценочного задания как когнитивного процесса. 

В ходе поиска были отобраны 2 публикации, отражаю-

щие когнитивный подход к анализу оценочного задания 

[16; 17]. 

5. Лингвистический подход к анализу задания опре-

деляет требования к формулировке заданий, лингвис-

тические сложность и трудность, которые репрезенти-

руются на разных языковых уровнях и также зависят от 

уровня владения языком обучения. К данной группе 

относятся 3 публикации [18–20]. 
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Рис. 1. Подходы к анализу оценочного задания 

 

 

П
о

д
хо

д
ы

 к
 а

н
ал

и
зу

 о
ц

ен
о

чн
о

го
 

за
д

ан
и

я 

интегративный подход 

обратная связь  
по результатам 

оценивания 

обратный эффект 
оценивания 

влияние на учебный 
процесс 

влияние на учебную 
деятельность 

аутентичный подход 

реальный контекст  

реалистичность 

контекстуальность 

проблемность 

профессиональный 
контекст 

профессиональные 
функции 

профессиональное 
поведение 

дидактический подход 

требования к заданию 

ресурсы  
для выполнения 

когнитивные 
операции, 

необходимые  
для выполнения 

задания 

когнитивный подход 

анализ когнитивных 
операций 

анализ когнитивной 
нагрузки 

лингвистический 
подход 

лингвистическая 
сложность 

лексический уровень 

грамматический 
уровень 

синтаксический 
уровень подход, основанный  

на теории 
дидактической оценки 

валидность  

спецификация 
задания 

Вектор науки ТГУ. Серия: Педагогика, психология. 2023. № 1 11



Бодоньи М.А.   «Анализ оценочного задания: обзор зарубежных подходов» 

 

6. Подход, основанный на теории дидактической 

оценки, ориентирован на анализ оценочного задания  

с точки зрения соответствия требованиям оценивания 

для достижения валидного оценочного результата. 

Представленный подход находит отражение в 2 публи-

кациях [21; 22]. 

 

ОБСУЖДЕНИЕ РЕЗУЛЬТАТОВ 

Основания для разграничения подходов к анализу 

оценочного задания 

Исследование подходов к анализу оценочного зада-

ния показывает сложность, вариативность аспектов  

и неоднородность требований, предъявляемых к пара-

метрам задания, используемого в процессе оценивания. 

Каждый из выделенных нами подходов определяет от-

дельные аспекты и устанавливает механизмы опреде-

ления качества, а также конкретизирует принципы от-

бора дидактических средств оценивания.  

По нашему мнению, систематизация аналитических 

процедур основывается на определении направленно-

сти анализа, что позволяет выделить два основных под-

хода к анализу задания, которые далее могут быть раз-

граничены с точки зрения конкретных параметров за-

дания: 

1) анализ, ориентированный на внешние условия 

применения оценочного задания в учебном процессе; 

2) анализ, ориентированный на уточнение внутрен-

них характеристик задания, их соответствия разного 

рода требованиям для эффективного применения. 

Исследование оценочного задания в широком 

контексте условий и факторов учебного процесса 

позволяет выделить интегративный подход, обеспе-

чивающий установление роли процедур оценки для 

обучения. Внутренние характеристики задания рас-

сматриваются в контексте разнообразных требова-

ний, что основано на разных фокусах представления 

задания: ситуация, задача, требующая решения; ди-

дактическая категория, предполагающая выполнение 

учебных действий; текст, лингвистическое явление; 

совокупность когнитивных операций, необходимых 

для успешного выполнения задания; средство педа-

гогического измерения.  

Выделенные нами подходы к анализу оценочного 

задания свидетельствуют о сложности, многоаспект-

ности рассматриваемого дидактического средства. 

Возможности выявления параметров на основе обра-

щения к разным аналитическим подходам позволяют 

проводить мониторинг соответствия требованиям ка-

чества процесса оценивания, что влияет как на резуль-

таты собственно оценочной деятельности, так и на 

учебный процесс в целом. Область дидактической 

оценки является наименее разработанной, о чем сви-

детельствует отсутствие четких механизмов анализа 

оценочного задания, основанного на теории дидакти-

ческих измерений (в рамках проводимого исследова-

ния не рассматривались тестовые средства оценива-

ния) и учитывающего требования надежного, точного 

и справедливого оценивания. В рассмотренных пуб-

ликациях анализ ориентирован на установление ва-

лидности оценочного задания, но очевидно, что каче-

ство оценочного задания не ограничивается только 

этим параметром. Обзор показывает необходимость 

дальнейшего исследования и разработки аналитиче-

ских процедур для выявления характеристик задания. 

Результатом указанной деятельности, по нашему мне-

нию, должен стать практический инструментарий, 

доступный участникам образовательного процесса  

и способный в реальном учебном процессе обеспечить 

анализ и отбор оценочных заданий для разных целей 

диагностики. 

Интегративный подход 

Изучение внешних условий реализации оценочной 

деятельности предполагает обращение к интегративно-

му подходу, основанному на представлении об учебном 

и оценочном процессах в единстве. В рассматриваемом 

контексте анализ направлен на определение характера 

влияния задания на учебную деятельность, что требует, 

например, выявления значения задания для осмысления 

обучающимися используемых учебных стратегий [5], 

активизации рефлексии, самооценки [6]. Кроме того, 

интегративный подход рассматривает потенциал об-

ратной связи по результатам выполнения задания, что 

подтверждает широкий фокус рассмотрения оценочно-

го задания не только для целей диагностики и контроля, 

но и для решения учебных целей.  

Мы обращаем внимание на двунаправленность реа-

лизации интегративного подхода. С одной стороны, 

осуществляется анализ влияния оценивания на учебный 

процесс. С другой стороны, учебная деятельность рас-

сматривается в контексте требований отбора заданий 

для целей оценивания: учет особенностей обучающихся 

при отборе оценочных заданий обеспечивает достиже-

ние качества оценки, а также становится условием раз-

вития компетенций обучающихся [7].  

Аналитические процедуры в рамках интегративного 

подхода включают изучение следующих аспектов: 

1) влияние оценочного задания на учебную деятель-

ность, мотивацию, самооценку обучающегося; 2) обес-

печение интеграции и/или переноса знаний при выпол-

нении задания; 3) роль выполнения задания в повыше-

нии вовлеченности обучающихся в учебный процесс. 

Очевидно, что анализ представленных аспектов опреде-

ляет возможности использования оценочного задания 

для целей обучения, в таком контексте аналитические 

процедуры ориентируют педагогов на осмысление роли 

оценки не только как средства диагностики, но и как 

способа повышения качества учебного процесса и учеб-

ной деятельности.  

Аутентичный подход 

Анализ внутренних аспектов оценочного задания  

в контексте ситуации, задачи, требующей решения, 

обуславливает обращение к аутентичному подходу, 

обеспечивающему изучение степени реалистичности 

задания. Рассматриваемые аналитические процедуры 

определяются прагматизмом учебного процесса и его 

направленностью на подготовку обучающихся к ре-

шению проблем, основанных на реальных жизнен-

ных, а не абстрактных ситуациях. Таким образом, 

аутентичный подход предполагает выявление в оце-

ночном задании таких категорий, как наличие реаль-

ного или приближенного к реальному контекста, от-

ражение в условиях, данных и фактах реальных си-
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туаций, требование создания продукта, разработки 

решения или идеи [14].  

По мнению авторов [8], анализ в контексте аутен-

тичного подхода ориентирован на выявление степени 

аутентичности задания, которая детерминирована усло-

виями выполнения (аудиторными, виртуальными или 

реальными) и характером аутентичности (актуализация 

теоретических или практических знаний). Другими ас-

пектами, выступающими как предмет аутентичного 

анализа, становятся проблемность задания, реализуемая 

в разных форматах и соотносящаяся с жизненным кон-

текстом [12], сложность, степень формализации и уро-

вень трудности для обучающегося [11], которые отра-

жают реальные проблемы, способствуют проявлению 

когнитивных операций высокого уровня и обеспечива-

ют диагностику уровня готовности обучающихся ре-

шать реальные задачи.  

Аутентичный подход к анализу оценочного задания 

также может быть направлен на выявление естествен-

ного характера моделирования ситуаций, что достига-

ется сбалансированностью всех аспектов аутентично-

сти (реалистичностью, контекстуализацией, проблем-

ностью). В данном контексте важно упомянуть иссле-

дование [9], определяющее неестественный характер 

ситуаций, кейсов, проблем и т. п. в оценочных заданиях 

как основной фактор снижения доверия обучающихся  

к результатам оценивания.  

Изучение особенностей репрезентации категории 

аутентичности в оценочном задании предполагает ана-

лиз следующих категорий: реалистичный характер про-

блем, условий, ситуаций; степень формализации дея-

тельности обучающихся при выполнении задания; от-

крытость для интерпретаций; активизация в задании 

сложных познавательных процессов, рефлексии, навы-

ков сотрудничества; наличие продукта как результата 

выполнения задания. Представленные аспекты показы-

вают направления анализа в рамках аутентичного под-

хода: наличие в задании связей с реальными проблема-

ми становится фактором, объективирующим оценочные 

процедуры, демонстрирующим действительные, а не 

абстрактные результаты обучения. Именно поэтому 

выявление аспектов аутентичности определяет целесо-

образность проведения рассматриваемых аналитиче-

ских процедур.  

Вместе с пониманием существенной роли аутентич-

ности как параметра оценочного задания нами были 

отмечены исследования, в которых данный подход кри-

тикуется: в [23] рассматриваются причины, обуславли-

вающие отказ от опоры на аутентичные задания. На-

пример, аутентичные задания не всегда обеспечивают 

оценку способностей, знаний, умений, уровень сфор-

мированности которых необходимо установить; неко-

торые аутентичные задания могут нарушать принципы 

справедливой оценки, особенно в случае наличия про-

фессионального или иного опыта у обучающихся. Та-

ким образом, анализ оценочного задания с точки зрения 

аутентичного подхода позволяет выявить степень от-

ражения реалистичности условий и задач и определить 

целесообразность их применения для целей оценива-

ния.  

Особым случаем применения аутентичного подхода 

к анализу оценочного задания является определение его 

качественных характеристик применительно к диагно-

стике готовности к профессиональной деятельности. 

Так, в исследовании [13] обосновывается целесообраз-

ность аналитических процедур для преодоления разры-

ва между содержанием учебной программы и практиче-

скими требованиями к профессиональной деятельно-

сти. С одной стороны, анализ должен быть сосредото-

чен на выявлении возможностей оценочного задания 

диагностировать поведенческие аспекты, требующиеся 

для реализации профессиональных функций, с другой 

стороны, указывается, что целесообразно в ходе анали-

тических процедур изучать возможности задания диаг-

ностировать степень сформированности трудовых опе-

раций для решения профессиональных задач [13].  

Дидактический подход 

Анализ внутренних параметров оценочного задания 

как дидактической категории, предполагающей выпол-

нение учебных действий, позволяет конкретизировать 

общие требования в соотношении с предметным со-

держанием, структурой и деятельностью обучающего-

ся. В рамках рассматриваемого подхода анализируются 

компоненты задания: требования к результату выпол-

нения задания; ресурсы, доступные обучающемуся  

в процессе выполнения задания; составляющие дея-

тельности учащегося для достижения результата [14]. 

Для целей оценки представляется также важным изучить 

степень неопределенности проблемы задания и риски его 

выполнения. Например, степень неопределенности зада-

ния находится в прямой зависимости от точности и пред-

сказуемости алгоритмов/операций/результатов выпол-

нения задания. В свою очередь, выявление рисков 

предполагает определение уровня строгости критериев 

задания и возможностей обучающихся выполнить 

предложенное задание [14].  

Кроме того, дидактический подход предполагает 

анализ «требований задания, предполагающих диффе-

ренциацию уровня сложности, промежуточных этапов 

выполнения, ограничений по времени выполнения, 

формы реализации деятельности (индивидуальной или 

групповой); ресурсов, включающих использование до-

полнительных материалов; видов учебной деятельно-

сти, необходимых для выполнения задания» [15, c. 5]. 

Таким образом, анализ оценочного задания как дидак-

тической категории охватывает такие аспекты, как тре-

бования к выполнению задания, ресурсы, формы учеб-

ной деятельности. Указанные аспекты были отмечены  

в зарубежных исследованиях, но нам представляется 

очевидной необходимость расширения аналитических 

процедур в дидактическом контексте с учетом требова-

ний к организации образовательного процесса. 

Когнитивный подход 

Выполнение оценочного задания рассматривается 

как совокупность когнитивных требований к реализации 

деятельности, что определяет направленность когнитив-

ного подхода к анализу оценочного задания на выявле-

ние когнитивных процессов, операций, их последова-

тельности при выполнении задач. Отметим функции 

когнитивного анализа, определяющие анализ заданий 

для учебных целей: 1) инвентаризация заданий на основе 

соотнесения формата, требований задания, целевой ори-

ентации системы образования, учебного и социокуль-

турного контекста, потребностей обучающихся и т. п.;  
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2) описание заданий, включающее конкретизацию це-

лей и выделение отдельных этапов реализации деятель-

ности для достижения целей; 3) выбор заданий, осуще-

ствляемый на основе приоритетов обучения, системных 

ограничений, целесообразности и т. п.; 4) анализ после-

довательности задач (временной, «сверху вниз», «снизу 

вверх», от общего к частному и т. п.); 5) анализ содер-

жания и требуемых для выполнения задания когнитив-

ных операций [17].  

Кроме того, когнитивный анализ может быть на-

правлен на изучение когнитивной нагрузки оценочного 

задания, обусловленной количественной перегрузкой 

(предоставляется больше информации, чем это необхо-

димо для задачи оценки), дезориентацией (информация 

определяет направления мышления, которые могут 

препятствовать обучающимся прийти к решению), от-

сутствием информации (обучающийся не может полу-

чить полное представление о проблеме из-за отсутствия 

информации), нарушением концентрации внимания, 

эффектами избыточности, интерференционными эффек-

тами [16]. Таким образом, в целом когнитивный подход 

к анализу оценочного задания позволяет определить 

когнитивные операции и их последовательность, обеспе-

чивающие эффективное выполнение задания и когни-

тивные механизмы, порождающие когнитивную на-

грузку. Следует подчеркнуть, что когнитивный анализ 

оценочного задания рассматривается нами как перспек-

тивный, что определяется конкретизацией познаватель-

ной активности обучающихся и возможностями, пред-

ставленными в задании. Вместе с тем требуется его 

практико-ориентированное описание для реализации 

возможности применения педагогическим сообщест-

вом, а не только исследователями. 

Лингвистический подход 

Анализ оценочного задания как текстовой категории 

ориентирован на выявление лингвистических особен-

ностей, требований к формулировкам в свете коррект-

ного, точного, ясного использования языковых средств. 

Целесообразность лингвистического анализа обуслов-

лена необходимостью конкретизации сложных лин-

гвистических структур в задании, которые снижают 

эффективность решения [18]. В исследовании влияния 

лингвистической сложности на выполнение математи-

ческих тестов [19] были выявлены типы трудностей, 

возникающих на разных языковых уровнях: 1) лекси-

ческом (использование терминов, незнакомой или ред-

ко употребительной лексики), 2) грамматическом (ис-

пользование пассивного залога), 3) синтаксическом (ис-

пользование длинных словосочетаний, сложных пред-

ложений). Таким образом, одно из направлений лин-

гвистического анализа – выявление специфики каждого 

уровня и влияния языковых средств на выполнение 

оценочного задания.  

Другим направлением лингвистического анализа 

является читабельность текста, предполагающая изуче-

ние факторов, влияющих на восприятие текста при чте-

нии, что учитывается при отборе заданий для оценки.  

К характеристикам читабельности относятся такие па-

раметры текста, как сложность лексики, трудности вос-

приятия и осмысления предложений в зависимости от 

их структуры, связность текста, особенности представ-

ления содержания в тексте [20]. Исследования выпол-

нены на материале английского языка, и нам представ-

ляется интересным конкретизировать лингвистические 

явления русского языка, обуславливающие трудности 

обучающихся при выполнении оценочных заданий. Это 

могло бы стать полезным инструментом для проведе-

ния анализа в русле лингвистического подхода.  

Подход, основанный на теории дидактической 

оценки 

Анализ оценочного задания как средства педагоги-

ческого измерения ориентирован на выявление соот-

ветствия требованиям оценивания для достижения ва-

лидного, надежного, прозрачного и справедливого оце-

ночного результата. Особую роль в этом играет ясная 

спецификация оценочного задания: «нечеткость в спе-

цификации задания неизбежно ведет к нечеткости из-

мерения» [22, c. 458]. Спецификация задач определяет 

валидность оценки, детерминирующую релевантность 

содержания и репрезентативность. Таким образом, од-

ним из направлений анализа оценочного задания в кон-

тексте подхода, основанного на теории дидактической 

оценки, является изучение валидности оценочного 

задания, включающее выявление набора конкретных 

задач, к решению которых готовится обучающийся  

и на решение которых ориентировано содержание 

учебного курса. В исследовании [21] эффективность 

оценочного задания определяется на основе следую-

щих параметров: «1) задание позволяет выявить уро-

вень понимания обучающимся учебного материала; 

2) задание основано на "ясном понимании того, что 

ждут от обучающихся" в контексте учебного курса; 

3) задание сфокусировано на конкретных дидактиче-

ских единицах, подлежащих оцениванию; 4) задание 

характеризуется мотивационным потенциалом для обу-

чающихся» [21, с. 1127].  

Как показывает изучение теоретических источни-

ков, анализ оценочного задания с точки зрения тео-

рии оценки является наименее разработанным. Так, 

нами не были обнаружены исследования, отражаю-

щие, например, требования квалиметрии к анализу 

оценочных заданий разного типа. Отметим, что пуб-

ликации, посвященные достижению качества оце-

ночного процесса в целом, широко представлены, но 

конкретизация параметров оценочного задания в кон-

тексте теории педагогических измерений ограничи-

вается в основном анализом тестов, а изучение оце-

ночного потенциала других типов заданий представ-

лено ограниченно, что требует дальнейшего исследо-

вания и определяет дальнейшую разработку нами 

указанной проблематики.  

 

ОСНОВНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

1. Проведенный обзор зарубежных исследований 

показал разнообразие подходов к анализу оценочного 

задания. Основанием для их разграничения является 

направленность на учет внешних условий использова-

ния оценочных средств и внутренних характеристик 

задания. 

2. Интегративный подход к анализу оценочного за-

дания позволяет выявить потенциал оценочного инст-

рументария для целей учебного процесса и улучшения 

учебной деятельности. 
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3. Изучение внутренних характеристик оценочного 

задания носит комплексный характер и реализуется на 

основе аутентичного, дидактического, когнитивного, 

лингвистического подходов и подхода, основанного на 

теории дидактической оценки. 
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Abstract: The assessment task is one of the key factors in achieving an accurate, reliable and valid assessment. The ef-

fectiveness of assessment is directly dependent on the characteristics of the task and its compliance with the requirements. 

The analysis of foreign theoretical sources made it possible to identify various analytical procedures used by researchers 

and practitioners to identify certain aspects of the assessment task. At the same time, we draw attention to the lack of their 
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systematization. This narrows the possibilities of identifying the qualitative parameters of the assessment task, which re-

sults in a decrease in the assessment reliability. The purpose of the study is to identify approaches to the analysis of  

the assessment task proposed by foreign researchers and to streamline them based on the differentiation of the focus of  

the analysis. The study was carried out by continuous search of theoretical sources in international scientific databases of 

full-text publications based on thematic keywords. As a result, 18 publications were selected, which reflect different ana-

lytical procedures used to determine the quality of the assessment task as a didactic category. The study of publications 

allowed to identify the following approaches: integrative, authentic, didactic, cognitive, linguistic and an approach based 

on the theory of educational assessment. Each approach reflects specific parameters related directly to operations, activi-

ties, characteristics, etc., necessary for the effective assessment procedure. Approaches to task analysis are focused on 

identifying the internal parameters of the task (compliance with the requirements of real life situations; consistency with 

the psychological and pedagogical patterns of organizing educational activities; taking into account language characteris-

tics in task instructions; correlation of cognitive operations necessary to complete the task with the requirements of com-

plexity, accessibility, expediency, etc.; compliance with the requirements of valid, reliable and fair assessment activities), 

and its potential in the context of the educational process as a means of influencing the student and the educational process 

itself. The systematization of the approaches to the assessment task becomes a factor in the development of practical tools 

that ensure quality of the assessment task for the effective organization of the educational process. 

Keywords: assessment; evaluation; assessment task; assessment task analysis; approaches to the assessment task analysis. 
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